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Il Master si propone di sviluppare conoscenze e abilita richiesti per un efficace insegnamento in contesti reali e per una tutorship orientata a
supervisionare e motivare I'apprendimento di competenze professionali spendibili in particolare nei contesti sanitari e socio sanitari. Il percorso
intende sviluppare competenze di progettazione, coordinamento e conduzione di processi formativi in ambito esperienziale — tirocinio e
formazione sul campo dell’area sanitaria e sociale, e far acquisire competenze tutoriali e di facilitazione dell’apprendimento attraverso la
sperimentazione di modelli e metodi di tutoring. Si propone di fornire un approfondimento di diverse forme di didattica tutoriale applicabili
nella progettazione e conduzione di tirocini durante i corsi di Laurea Triennale e Master delle professioni sanitarie e sociali e nella formazione
sul campo quale strategia privilegiata di educazione continua in medicina.

n. 30 professionisti

requisiti in possesso di Laurea delle Professioni Sanitarie (o diploma equipollente purché in possesso di un Diploma di
Scuola Secondaria Superiore conseguito al termine di un periodo di almeno 12 anni di scolarita), Laurea in Medicina e
Chirurgia o Odontoiatria e Protesi Dentaria, in Scienze del Servizio Sociale, in Psicologia, in Scienze dell’educazione, in
Lettere e Filosofia e in Educatore Professionale.

10 posti riservati a professionisti sanitari dipendenti e/o convenzionati della Provincia Autonoma di Trento

60 CREDITI DI ATTIVITA’ FORMATIVA P e v 1 5 ONE
Didattica in aula — 80% frequenza obbligatoria _
Laboratori, Seminari e Stage — 100% frequenza obbligatoria Scadenza presentazione domanda:

22 dicembre 2016
Durata: febbraio/marzo 2017 - ottobre 2018 Impegno: 3-4 giorni al mese M )

Data prova ammissione:
Sede: Trento, presso il Polo Universitario delle Professioni Sanitarie 23 gennaio 2017

Tassa di iscrizione: € 2.500,00

1. MODELLI TEORICI DELL’APPRENDIMENTO DALL’ESPERIENZA E DELLA TUTORSHIP - 4 CFU

2. LA PROGETTAZIONE E COORDINAMENTO DEI TIROCINI - 5 CFU

3. LA RELAZIONE EDUCATIVA E PROFESSIONALE, CONSULENZA E LEADERSHIP - 7 CFU

4. METODOLOGIE TUTORIALI PER L’APPRENDIMENTO DI COMPETENZE PROFESSIONALI - 9 CFU

5 INSEGNAMENTI

5. VALUTAZIONE DELL’APPRENDIMENTO E DELLA QUALITA’ DELLA FORMAZIONE - 5 CFU

ATTIVITA’ DI LABORATORIO, SEMINARIALI E DI STAGE - 20 CFU

Comitato scientifico

Luisa Saiani Direttore del Corso
Professore Ordinario, Dipartimento di Diagnostica e Sanita Pubblica - Universita degli Studi di Verona

Anna Brugnolli Dirigente Responsabile Polo Universitario Professioni Sanitarie - Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento
Lidia Del Piccolo Professore Associato, Dipartimento di Neuroscienze, Biomedicina e Movimento - Universita degli Studi di Verona
Amelia Marzano Dirigente Responsabile Servizio Formazione - Azienda Provinciale per i Servizi Sanitari di Trento

Luigina Mortari Professore Ordinario, Dipartimento di Scienze Umane - Universita degli Studi di Verona

Per informazioni sul bando disponibile al sito www.univr.it/master
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